OBWIESZCZENIE

Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 26 wrzesnia 2017 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
Regulaminu w sprawie zakresu dziatania oraz zasad wynagradzania wizytatoréw

Na podstawie uchwaty nr 27/2017 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 16 wrzesnia 2017 r.
oglasza si¢ jednolity tekst
Regulaminu w sprawie zakresu dziatania oraz zasad wynagradzania wizytatoréw
przyjetego uchwata nr 27/2011 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 17 wrzesnia 2011 r.
ze zmianami wprowadzonymi
uchwatg nr 8/2014 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 15 stycznia 2014 r.
oraz uchwatg nr 27/2017 Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 16 wrze$nia 2017 r.

Regulamin
w sprawie zakresu dzialania oraz zasad wynagradzania wizytatorow

Rozdzial I.
Organizacja wizytacji

§ 1.

Organy samorzadu adwokackiego realizuja obowigzek prowadzenia wizytacji przy

pomocy:

1. Centralnego Zespotu Wizytatorow, ktoérego cztonkow, tacznie nie wigcej niz 25 osdb,
w tym przewodniczacego 1 zastgpce przewodniczacego, powoluje Prezydium

Naczelnej Rady Adwokackiej,

2. zespotu wizytatoréw, ktorego cztonkoéw, w liczbie nie mniejszej niz 6 oséb, w tym
przewodniczacego, powotuje okregowa rada adwokacka sposréd adwokatow danej

izby, o stazu zawodowym nie krotszym niz 5 lat.

§2.

Przewodniczacym Centralnego Zespotu Wizytatorow jest cztonek Naczelnej Rady
Adwokackiej, a przewodniczacym zespotu wizytatorow cztonek okregowej rady adwokackie;.

§ 3.

Zadaniem Centralnego Zespotu Wizytatorow jest:

1. przeprowadzanie wizytacji okrggowych rad adwokackich, sprawowanie nadzoru

1 koordynowanie dzialalno$ci zespotéw wizytatorow,

2. zbieranie i analizowanie materialdw powizytacyjnych i1 zglaszanie wnioskow
w zakresie usprawnienia pracy zawodowej adwokatow oraz wlasciwego

funkcjonowania organow izb adwokackich,
opracowywanie rocznych planéw i sprawozdan dotyczacych wizytacji,
przeprowadzanie innych wizytacji.
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§ 4.

Zadaniem zespotu wizytatorow jest:

1.

przeprowadzanie wizytacji indywidualnych kancelarii adwokackich, spotek, w ktorych
wspolnikami sg adwokaci i zespotow adwokackich oraz filii kancelarii adwokackich i
oddziatéw spotek majacych siedzibe w danej izbie adwokackiej, w tym takze, gdy
siedziba gtdwna znajduje si¢ w innej izbie,

przeprowadzanie wizytacji prawnikoéw zagranicznych wpisanych na liste prawnikow
zagranicznych prowadzong przez okregowa rade adwokacka,

zbieranie 1 analizowanie materialtow powizytacyjnych 1 zglaszanie wnioskéw
w zakresie usprawnienia pracy zawodowej adwokatow,

opracowywanie  rocznych planow 1 sprawozdan dotyczacych  wizytacji
i przekazywanie ich do okregowej rady adwokackiej i Centralnego Zespotu
Wizytatorow.

§ 5.

Wizytacje moga by¢ przeprowadzane przy wspoétudziale dobranego specjalisty.

Wizytator, ktoéry powezmie w toku wizytacji uzasadniong watpliwo$§¢ wymagajaca
wspotudziatu specjalisty, wystepuje o zgode na udzial tego specjalisty w wizytacji do
dziekana okregowej rady adwokackiej, a wizytator bedacy cztonkiem Centralnego Zespotu
Wizytatoréw — do przewodniczacego CZW. Dobrany specjalista przed przystapieniem do
czynno$ci zobowigzany jest do podpisania o$wiadczenia o zachowaniu w tajemnicy
informacji powzigtych w toku czynnosci lub przy okazji wykonywania takich czynnosci.

Rozdzial I1.
Zakres wizytacji

§ 6.

Do zakresu pracy wizytatoroOw nalezy:

1.

2.
3.

kontrola wykonywania przepisow Prawa o adwokaturze, a takze regulamindéw
1 uchwat wydawanych przez organy adwokatury,

dziatalnos$¢ instruktazowa,

wykonywanie innych zleconych czynnosci.

§7.

Wizytacje przeprowadza si¢ w ciggu drugiego roku wykonywania zawodu przez
adwokata, nastgpnie po trzech kolejnych latach. Ponadto w miar¢ potrzeby moga by¢
przeprowadzane wizytacje o ustalonym zakresie badania.

Wizytacje zespotu adwokackiego obejmujaca kontrole finansowa przeprowadza si¢
z udziatem ksiggowego nie rzadziej, niz co 3 lata.

§ 8.

Wizytacja powinna obejmowac w szczegdlnosci:
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badanie formy organizacyjno-prawnej, w jakiej wykonywany jest zawdd przez
wizytowanego, sposob oznaczenia i wielko$¢ lokalu, jego wyposazenie pod katem
spelniania wymogdéw wiasciwej obstugi klientow,
stan zatrudnienia personelu pomocniczego z uwzglednieniem czasu i warunkow pracy,
badanie pracy zawodowej wizytowanego, sposob prowadzenia dokumentacji
zawierajacej dane klientow i rejestr spraw, sposob przechowywania i zabezpieczenia
dokumentow oraz baz danych i elektronicznych no$nikéw informacji (laczy
internetowych), materiatow 1 pism z uwzglednieniem zachowania tajemnicy
zawodowej,

w przypadku wykonywania zawodu w formie umowy spotki - zbadanie, czy umowa

zawiera nastgpujace postanowienia:

a) dotyczace tworzenia oddzialow i innych jednostek organizacyjnych,

b) okreslajace mozliwos¢ przystapienia do spotki (jako nastgpcy wspolnika)
wylacznie przez adwokata, radc¢ prawnego lub prawnika zagranicznego,

C) stwierdzajace, ze waznym powodem do wystagpienia ze spotki jest naruszenie
przepisow ustawy Prawo o adwokaturze, a takze regulaminéw i uchwat
wydawanych przez organy adwokatury,

d) zobowigzujace w przypadku utraty przez wspolnika uprawnien do wykonywania
zawodu adwokata lub prawa do wykonywania zawodu radcy prawnego oraz
skreslenia z listy prawnikow zagranicznych do wystapienia ze spotki przed
koncem roku obrachunkowego, w ktérym utracit on prawo do wykonywania
zawodu, a nadto przyjmujace — po bezskutecznym uptywie wyzej wskazanego
terminu, ze wspolnik wystgpit z ostatnim dniem tego terminu,

e) w przedmiocie zapisu na sad polubowny,

badanie dzialalnosci w zakresie speiniania obowigzkéw wobec okregowej rady

adwokackiej, a w szczegolnosci oplacania sktadek samorzadowych i wnoszenia optat

z tytulu ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej, sktadania rocznych sprawozdan

dotyczacych ilosci i rodzaju spraw, a takze udzialu w szkoleniach zawodowych,

tre$¢ umowy dotyczacej wykonywania zawodu we wspolnocie biurowej,

kontrol¢ sposobu wykonywania obowiazkoéw patrona aplikantow adwokackich,

odebranie o$wiadczenia odnosnie realizacji obowigzku podatkowego i1 obowigzku

optacania sktadek na rzecz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 9.

Wizytator w terminie 14 dni od zakonczenia wizytacji sporzadza ze swych czynnosci
protokot w 3 egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje wizytowana jednostka, drugi
przewodniczacy Centralnego Zespolu Wizytatorow, a trzeci zespot wizytatorow.
Wizytator opracowuje wnioski zawierajagce ocen¢ stanu faktycznego ustalonego
w toku wizytacji oraz projekt zalecen powizytacyjnych, ktory przekazuje wraz
z protokotem organowi zlecajagcemu wizytacje.

Na podstawie protokotu i wnioskdw wizytatora organ, ktory zlecit wizytacje
opracowuje zalecenia powizytacyjne, ktore przekazuje wizytowanej jednostce
1 Centralnemu Zespotowi Wizytatorow.

Protokdt z wizytacji filii kancelarii adwokackich 1 oddzialdéw spodtek majacych
siedzibe na terenie innej izby adwokackiej wizytator przesyta rowniez do okregowej
rady adwokackiej wlasciwej wg siedziby glownej adwokata lub spotki.



§ 10.

Wizytowanej jednostce przystuguje prawo ztozenia pisemnych wyjasnien dotyczacych

protokotu oraz zalecen powizytacyjnych, w terminie 21 dni od otrzymania kazdego z tych

dokumentow.
Rozdzial I11.
Wynagrodzenie wizytatorow
§11.
1. Wizytatorowi za przeprowadzenie wizytacji kancelarii albo zespotu adwokackiego

albo spotki z udzialem adwokata — na jego wniosek — moze by¢ wyptacone przez
organ zlecajacy wizytacj¢ wynagrodzenie, jezeli takie wynagrodzenie zostanie
ustalone uchwatg wlasciwej okregowej rady adwokackiej.

Wizytatorowi CZW za przeprowadzenie wizytacji okrggowej rady adwokackiej
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci diety samorzadowej lub jej wielokrotnosci.
W wypadku wizytacji przeprowadzonej poza siedzibg wykonywania zawodu
wizytatorowi — na jego wniosek — przystuguje zwrot kosztow podrodzy,
a w uzasadnionych sytuacjach zwrot kosztow noclegu.

Rozdzial IV.
Przepisy koncowe

§12.

Upowaznia si¢ Centralny Zespot Wizytatorow do opracowania wytycznych dla

wizytatoroOw oraz wzorcowy protokot wizytacyjny obejmujacy szczegdtowy zakres wizytacji.
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§ 13.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Traci moc Regulamin w sprawie zakresu dzialania oraz zasad wynagradzania
wizytatorow uchwalony przez Naczelna Rad¢ Adwokacka w dniu 2 pazdziernika 1982
roku ze zmianami uchwalonymi przez NRA w dniach 28 lutego 1988 r., 21 kwietnia
1991r., 6 marca 2004 r. oraz 16 czerwca 2007 r.



